
Klar retning: Mål for læring og planlægning
Underviseren tilrettelægger undervisningen med tydelige læ-
ringsmål for eleverne. For at sikre en effektiv læringsproces til-
passes undervisningen til den specifikke kontekst samt elevernes 
forudsætninger og behov. Planlægningen omfatter hele under-
visningsforløbet fra indledning til afslutning, samtidig med at ele-
verne får mulighed for medbestemmelse og valg, hvilket styrker 
deres aktive deltagelse og ejerskab over læringen

Struktureret undervisning: Frihedsgrader og stilladsering
Underviseren anvender frihedsgrader til at designe projekter, der 
sikrer faglig forankring og væsentlig viden. Samtidig bruges en 
bred vifte af undervisningsstrategier, værktøjer og lektioner til 
at støtte elevernes progression. Stilladsering hjælper alle elever 
med at nå projektmålene og udvikle deres forståelse og færdighe-
der.

Aktiv læring: Kultur og organisering
For at skabe en stærk læringskultur fremmer underviseren ele-
vernes uafhængighed, åbne undersøgelser, samarbejde og kvali-
tetsbevidsthed. I fællesskab organiserer underviseren og eleverne 
opgaver og tidsplaner, sætter kontrolpunkter og deadlines samt 
finder og anvender relevante ressourcer. Målet er at understøtte 
produktivitet og meningsfuld offentliggørelse af deres arbejde.

Vurdering og vejledning: Evaluering og engagement
Underviseren benytter formative og summative vurderinger til at 
følge elevernes udvikling i viden, forståelse og samarbejdsevner. 
Selv- og peer-evaluering inddrages aktivt. Desuden engagerer un-
derviseren sig i elevernes læringsproces ved at vejlede, motivere 
og fejre fremskridt – og sikrer dermed en dynamisk og støttende 
læringsrejse.
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